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8§ 1 : Organisasjonens navn er "Det tyrkiske trossamfunnet i Drammen og omegn”.

8 2 : Det tyrkiske trossamfunnet i Drammen og omegn er et trossamfunn og har hovedsete i

Drammen. Organisasjonen ble grunnlagt 6. juni 1989.

§ 3 : Organisajonen har som mal & lzere sine
medlemmer om religionen islam, islamsk
moral og tyrkisk kultur, og skal gjgre

folgende for dette formalet:

a) Publisere religigse og kulturelle
publikasjoner, ha religigse tjenestemenn,
etablere og utvikle biblioteker, organisere

konferanser og seminarer

b) Starte korankurs, gi kunnskap om
religionen og undervise i tyrkisk-islamsk

moral

c) Gjennomfgre leererike arbeider i trdd med

formalene til var religigse og nasjonale kultur

d) Kjgpe, bygge eller f& bygget moskeer,
boliger og lokaler, skaffe en gravplass og

vedlikeholde eller fa vedlikeholdt disse

e) Etablere og utvikle gode relasjoner
mellom medlemmene og befolkningen i
Norge, og utfgre aktiviteter i forbindelse
med dette, slik som & fremme norsk kultur

og lover overfor medlemmene.

§ 4: Den har som mal & styrke samhold og
solidaritet, og gjgr falgende for dette

formalet;

a) Arrangerer religigse dager og kvelder,

b) Arrangerer konferanser, seminarer eller
mgter som viser betydningen og viktigheten

av nasjonale hgytidsdager

c) Gjennomfgrer aktiviteter for & fremme

viktige tyrkiske og islamske personligheter.

§ 5: Gjgre folgende for & tilby et mer aktivt
tilbud til medlemmene bosatt i Drammen og

omkringliggende kommuner;
a) Apne avdelinger,

b) Foreta ngdvendige arbeider for & opprette
eller fa opprettet Den tyrkiske Diyanet-
stiftelsen i Norge (NTDV),

c) Etablere gode relasjoner med andre sivile
og offentlige institusjoner og organisasjoner
og delta i felles aktiviteter ndr det anses

ngdvendig

§ 6: Organisasjonen yter
begravelsestjenester til sine medlemmer.
Denne tjenesten utfgres etter prinsippene
beskrevet i §§ 44-53

8§ 7: Organisasjonen skaffer religigst personell
eller tjenestemann pa formelt vis blant
personellet til Direktoratet for religigse
affaerer i Tyrkia.

a) Ved behov kan assisterende religigst
personell skaffes ved hjelp av
organisasjonens egne ressurser etter vedtak

fra styret.
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b) Organisasjonen kan ansette arbeidere nar melde seg ut av organisasjonen opphgrer fra

det anses ngdvendig, etter vedtak fra styret. og med begjeeringsdatoen.

§ 8: Organisasjonen driver ikke med politikk _

0og har en upartisk struktur. §11:

a) Ingen kunngjgringer eller brosjyrer fra a)Medlemmer som ikke oppfyller

noen forening eller organisasjon kan . . .
9 9 ) medlemsbetingelsene, handler i strid med

distribueres inne i eller utenfor moskeen uten vedtektene og arbeider i strid med

styrets tillatelse; deres aktiviteter kan heller L o e .
organisasjonens formal spesifisert i denne

lkke promoteres. Kun kunngjoringer fra vedtekten, vurderes med tanke pa utkastelse

organisasjonen og kunngjeringer fra fra organisasjonen. Ekskludering av et

foreninger eller institusjoner den samarbeider . .
medlem fra medlemslisten er kun mulig etter

med, kan slas opp pa foreningens sgknad fra styret til disiplinaerradet og

oppslagstavle. disiplinaerradets godkjenning. Styret

b) Sports- og kulturkunngjgringer og spesielle underretter medlemmet skriftlig innen tretti
kunngjgringer som anses 3 vaere (30) dager, med en begrunnet avgjgrelse fra
allmennenyttig, kan slds opp pa en egen disiplinaerradet.

oppslagstavle med styrets godkjenning. b)Gjenopptakelse av en person som er

L MEDLEMsKAP e e T

godkjenning fra flertallet (2/3) av
8§ 9: Medlemskap i organisasjonen skkjer . .
Generalforsamlingen. Et medlem, hvis

under forutsetning av at man ikke blir o
medlemskap avsluttes etter eget gnske, far

medlem av en annen trosorganisasjon. ) o
derimot medlemsstatus igjen etter styrets

a) Medlemskap i organisasjonen skjer etter godkjenning.

b) Den som gnsker a bli medlem ma godta § 12: Det finnes fem (5) organer som utfgrer

organisasjonens vedtekter og fylle ut organisasjonens aktiviteter. Disse er som

medlemssgknadsskjema. folger:
c) Medlemmer som har fylt 18 ar har rett til 3 a) Generalforsamlingen

stemme og til a bli valgt.

8§ 10: Krav om utmeldese fra organisasjonen

b) Styret
c) Valgkomiteen

fremsettes skriftlig til styret. Styret svarer pa d) Kontrollradet

sgkerens sgknad senest innen 30 dager. o
. o e) Disiplinaerradet
Medlemskapet til det medlem som gnsker a
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8§ 13: Generalforsamlingen er
organisasjonens besluttende organ pa

hgyeste niva.

8 14: Generalforsamlingens oppgaver og

myndighet;

a) Velger medlemmer til organisasjonens verv
spesifisert i § 36, godtar eller avviser
organisasjonens organer valgt i forrige

periode.

b) Drgfter perioderapportene utarbeidet av
organisasjonens organer og gir kritikk om
ngdvendig. Kommer med forslag og

anbefalinger.

c) Godtar eller avviser styrets utgifter for
perioden og budsjettutkastet for neste

periode.

d) Gjgr endringer i organisasjonens vedtekter
og opplgser organisasjonen nar det anses

ngdvendig.

e) Vedtar om organisasjonen skal bli medlem
av institusjoner eller organisasjoner, velger

sine representanter.

f) Utarbeider vedtekter eller reglement for

organisasjonens organer ved behov.

g) Oppnevner og gir fullmakt til rdd eller
komite for kjgp eller bygging av fast eiendom
som moskeer, moskeplass, lokaler, losji og
gravplass i samsvar med organisasjonens

stiftelsesformal.

§ 15: Styret bestar av ni (9) faste

medlemmer og 3 varamedlemmer. Det er det

nest hgyeste beslutningsorganet etter

generalforsamlingen.
8§ 16: Styrets oppgaver og myndighet:
a) Driver organisasjonens daglige virksomhet.

b) Styret samles minst en gang i maneden,
vedtar hvilke aktiviteter som skal
gjennomfgres og gjennomfgrer dem. Den kan
gi ett eller flere av styrets medlemmer
fullmakt til et eller annet arbeid som skal

utfgres pd vegne av organisasjonen.

c) Styret informerer sine medlemmer om sin
virksomhet ved & holde et generelt
medlemsinformasjonsmgte minst en gang i
aret. Lytter til kritikken fra medlemmene og

henter rad.

d) Svarer pa de skriftlige henvendelsene fra
organisasjonens medlemmer senest innen
tretti (30) dager.

e) Foretar ngdvendig korrespondanse for
organisasjonen og representerer
organisasjonen. Representasjon av
organisasjonen kan gjgres av organisasjonens
leder, 2 medlemmer av styret eller noen

utenfor styret som fastsettes av styret.

f) Styret utarbeider inneveaerende rapport om

periodens aktiviteter sammen med periodens
regnskap, utkast til budsjett for neste periode
og dagsorden, og legger det frem for

generalforsamlingens godkjenning.

g) Styret kan maksimalt bruke 500.000,-
(fem hundre tusen) kroner i engangsvederlag
til kjgp av Igsgre og fast eiendom eller en
aktivititet som skal utfgres utenfor det

budsjettet som er godkjent av
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generalforsamlingen. For utgifter som
overstiger dette belgpet kreves godkjenning

fra generalforsamlingen.

h) Legger ut for sine utgifter innenfor
rammen av budsjettet som er fastsatt av
generalforsamlingen. Disse utgiftene

inkluderer ikke begravelsestjenestekontoen.

i) Et ekstraordinzert generalforsamlingsmagte
holdes senest innen tretti (30) dager etter
skriftlig begjeering fra minst en tredjedel
(1/3) av medlemmene med stemmerett og
rett til & bli valgt, eller etter skriftlig

avgjgrelse fra disiplinaerradet.

j) Styret leverer mgtereferatene til

disiplinserradet.

k) Styreleder kan vaere styreleder i maksimalt
to perioder. Under spesielle omstendigheter
kan han/hun imidlertid tjenestegjgre i
ytterligere én periode etter de to fgrste

periodene.

1) I tillegg holdes en ekstraordinzer

generalforsamling ved fglgende;
1) N&r styret finner det ngdvendig,
2) Nar styreleder ber om det,

3) Nar antallet styremedlemmer faller til seks

eller under dette antallet.

§ 17: Valgkomiteen bestar av tre (3) faste

medlemmer.
8§ 18: Valgkomiteens oppgaver og myndighet:

a) Finner, eller selv utnevner om ngdvendig,

kandidat eller kandidater til styret,

kontrollrddet, disiplinaerrddet,
presidentskapet i generalforsamlingen og
delegasjoner som skal representere
organisasjonen i andre institusjoner og
organisasjoner, og legger dette frem for

generalforsamlingen.

b) Valgkomiteen plukker ut de kandidatene
som komiteen mener vil lykkes med
organisasjonens aktiviteter blant disse
kandidatene og kommer med anbefalinger til
generalforsamlingen. Om ngdvendig redegjgr

komiteen for sine anbefalinger.

c) Valgkomiteens medlemmer kan delta i
styremgtene med tillatelse fra styret, men de

har ikke stemmerett.

§ 19: Kontrollradet bestar av tre (3) faste

medlemmer.
§ 20: Kontrollradets oppgaver og myndighet:

d) Kontrollradet utfgrer tilsyn av
organisasjonens dokumentmappe som viser

organisasjonens lgsgre og fast eiendom.

e) Kontrollrddet kontrollerer organisasjonens
kvitteringer og om den bruker sine inntekter
og utgifter innenfor rammen av budsjettet

som er godkjent av generalforsamlingen.

f) Kontrollrddet kontrollerer organisasjonens

bankkontoer.

g) Kontrollrddet utarbeider en periodisk
tilsynsrapport og legger denne rapporten

frem for generalforsamlingen.

h) Kontrollrddet tar vare pa forrige periodes

rapporter og regnskap som er klarert av
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generalforsamlingen og gjennomfgrer
undersgkelsene sine frem til neste
generalforsamling i henhold til disse
rapportene og tabellene. Kontrollrddet
arkiverer disse tabellene og rapportene og
leverer dem til de nyvalgte medlemmene av

kontrollradet.

i) Kontrollradets medlemmer har mulighet til
& delta i styremgter, men de har ikke

stemmerett.

§ 21: Kontrollrddets medlemmer kan aldri
avgi muntlige eller skriftlige uttalelser om
organisasjonens aktiviteter og utgifter samt
om periodens tilsynsrapport, unntatt under

generalforsamlingenen og styremgtene.

§ 22: Disiplinaerradet bestar av tre (3) faste
medlemmer. Det er det hgyest bemyndigede
organet etter generalforsamlingen, men uten
utgvende makt.

§ 23: Disiplinaerrddets oppgaver og

myndighet:

a) Disiplinaerkradet gir innstillinger til styret,
valgkomiteen og generalforsamlinger, og

utsteder advarsler nar det er ngdvendig.

b) Disiplinaerradet kan, nar det er ngdvendig,
gjore fglgende frem til fgrste ordinaere eller

ekstraordinaere generalforsamlingsmgte:

1. Suspendere medlemskapet til ett eller flere

medlemmer,

2. Forby medlemmet/medlemmene hvis
medlemskap er suspendert fra & delta i

organisasjonens aktiviteter,

3. Beslutte 3 ekskludere ett eller flere

medlemmer.

c) Nedlegger veto mot styrets beslutninger
som er i strid med vedtektene og
generalforsamlingens vedtak; hvis styret
insisterer pa sin beslutning eller beslutninger,
treffer disiplineerradet beslutning om 8 holde
en ekstraordineer generalforsamling innen
tretti (30) dager.

d) Medlemmer av disiplinserradet kan delta pa

styremgtene, men de har ikke stemmerett.

§ 24: Generalforsamlingen avholdes ved 3
kunngjgre dette for organisasjonens
medlemer senest tretti (30) dager i forveien
med organisasjonens stempel og underskrift

av organisasjonens leder.

8§ 25: Kunngjgringen av generalforsamlingen
skjer skriftlig til medlemmer av Det tyrkiske

trossamfunnet i Drammen og omegn.

§ 26: Generalforsamlingen holdes i

o . o
manedene mars-mai hvert ar.

8§ 27: Mgtested, dato, klokkeslett og saksliste

angis i innkallingen til generalforsamlingen.

8§ 28: Bortsett fra vedtak om opplgsning av
organisasjonen, kreves det ikke flertall og
vedtak fattes med flertallsavgjgrelse blant de

tilstedeveerende medlemmene.

§ 29: Medlemmer som sitter i
generalforsamlingens presidentskap kan ikke
veere kandidater til andre verv i

organisasjonen.
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8§ 30: Medlemmer som har verv i
organisasjonens organer kan ikke tre inn i

generalforsamlingens presidentskap.
8§ 31: Prosedyre for generalforsamlingen;

a) Generalforsamlingen begynner med at
styret gjgr forberedelser og fastsetter
oppmgtte medlemmer, og dpnes med

resitering av Koranen.

b) Det holdes valg av generalforsamlingens
presidentskap for at generalforsamlingen skal
ledes av generalforsamlingens presidentskap.
En president og to sekreteerer velges med

o . o .
apen avstemming og apen stemmetelling.

c) Resten av mgtet ledes av

generalforsamlingens presidentskap.

8§ 32: Oppgavene og myndigheten til

generalforsamlingens presidentskap;

a) Presidentskapet leder generalforsamlingen
i trdd med generalforsamlingens agenda
utarbeidet av styret, og sgrger for at sakene

pd dagsordenen blir diskutert.

b) Generalforsamlingens dagsorden bestar av
hovedpunktene apning, dagsordenrapport,
arbeidsrapport, gkonomisk rapport, innspill og
forslag og valget og gjennomgang av disse i

tur og orden.

c) Presidentskapet prorotkollfgrer de vedtak
som er fattet av generalforsamlingen, de
fremsatte forslagene, den fremsatte kritikken
og valgresultatet. Presidentskapet nedtegner
disse protokollene innen fjorten (14) dager
etter mgtet og leverer de til det nyvalgte

styret og kontrollrddet, og oppbevarer sine

notater sammen med en kopi i minst tre (3)

o
ar.

d) Listen over de nye styremedlemmene
meldes til Brgnngysundregistreret,
Statsforvalteren og det tilknyttede

ambassaderadet.

8§ 33: Ekstraordineert generalforsamling finner

sted innen 30 dager dersom

a) Minst en tredjedel (1/3) av medlemmene
som er berettiget til & stemme og stille til

valg, kommer med en skriftlig begaering

b) Disiplinaerrddet kommer med en skriftlig

begjeering
c) Styret fatter vedtak,
d) Styreleder bestemmer det.

8§ 34: Ekstraordinzer generalforsamling
avholdes i samsvar med prinsippene
beskrevet i §§ 24-34 i disse vedtektene.
Innkalling av ekstraordineger generalforsamling
kunngjgres imidlertid senest femten (15)
dager fgr mgtedatoen, sammen med

begrunnelse, ved melding til organisasjonens

bemyndigede organer og dens medlemmer.

§ 35: Navnelister og fullstendige adresselister
over representanter som er valgt til
organisasjonens organer under
generalforsamlingen og medlemmer av Det
tyrkiske trossamfunnet i Drammen og omegn
meldes skriftlig til Brgnngysundregisteret,

mens de endrede vedtektene meldes skriftlig
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til medlemmer av Det tyrkiske trossamfunnet femten (15) dager fgr generalforsamlingens
i Drammen og omegn, Statsforvalteren og mgtedato

aktuelle norske myndigheter innen tretti (30)

. b) For at et medlem som som ikke er/ikke
dager etter generalforsamlingen og falges opp

kan oppfgres pa valgkomiteens liste, men
av styret.

som gnsker & vaere veere eller blir foreslatt

. . skal kunne stille til valg, kreves det en
§ 36: Valg av verv til organisasjonens
organer og representanter for organisasjonen godkjenning med absolutt flertall fra

foretas hvert annet ar, senest i mars/mai. generalforsamlingen forutsatt at det gis en

8§ 37: Verv som utnevnes ved valg:

gyldig begrunnelse til generalforsamlingens
GENEREALFORSAMLINGENS PRESIDENT (1 presidentskap.
FAST MEDLEM)

SEKRETERTIL GENERALFORSAMLINGENS | LGS CUEE S LELRE

PRESIDENTSKAP (2 FASTE MEDLEMMER) § 41: Organisasjonens bankkontoer er som

STYRET (9 FASTE MEDLEMMER OG 3 folger:

VARAMEDLEMMER) ) H dkont
a) novedkonto

VALGKOMITEEN (3 FASTE MEDLEMMER) b) bidragskonto

KONTROLLRADET (3 FASTE MEDLEMMER) c) konto for begravelsestjenester

. cenaze hizmetleri hesabi
DISIPLINZERRADET (3 FASTE MEDLEMMER)

d) konto for bankkort
Organisasjonens delegater til de

paraplyorganisasjonene organisasjonen er medlem e) styret far fullmakt til 8 8pne og avslutte

av, velges etter innstilling fra styret. .
& B ¥ kontoer fra generalforsamlingen.

§ 38: Et medlem kan ikke vaere kandidat til § 42: Hver eneste konto som tilhgrer
verv i mer enn ett organisasjonsorgan organisasjonen forvaltes av organisasjonens
samtidig, unntatt leder og regnskapsfarer.

organisasjonsrepresentasjon.

lenger enn 4 maneder i aret kan ikke vaere § 43: Styret plikter & fore fglgende lister,

kandidat til verv i foreningens organer. protokoller, dokumenter og baker:

§ 40: Sgknad om kandidatur: a) Registreringslister over

a) Medlemmer som gnsker & vaere kandidater organisasjonsmedlemmer og begravelsesfond

til de verv som er spesifisert i § 37, melder b) Styrets mateprotokoller

sin interesse skriftlig til valgkomiteen senest
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c) Innkommende og utgdende dokumenter
d) Inntekts- og utgiftsbok

e) Dokumentmappe for lgsgre og fast

eiendom
f) Kontrollradets rapporter
g) Disiplineerradets rapporter

h) Dokumentmappe for generalforsamlingens
vedtak

BEGRAVELSESTIENESTER

8 44: Det tyrkiske trossamfunnet i Drammen
og omegn tilbyr begravelsestjenester for sine
medlemmer med det formal 8 dele deres sorg
ved dgdsfall, for 8 stgtte medlemmene
gkonomisk og moralsk, for & sikre samhold og
solidaritet blant medlemmene, for 3 frakte
aktive medlemmers begravelser til Tyrkia

eller for 8 foreta begravelser i Norge.

a) Personer som er bosatt i Norge i en lengre
periode og som nylige ble medlemmer av var
organisasjon, vil bli satt i karantene i 2 ar (to

ar).

b) Denne klausulen gjelder ikke for medlemmer
som har flyttet nylig fra Tyrkia.

c) Denne betingelsen gjelder ikke for personer
(nye medlemmer) som er overfgrt fra andre
religigse organisasjoner

d)Utbetalinger til begravelsesfond kan gjgres
for nyfgdte etter fedselen.

e) Nye medlemmer kan betale
begravelsesfondet for det aret nar
medlemskapet er godkjent av styret.

f) Dagen pengene settes inn pa bankkontoen
regnes som virkningsdato i henhold til
ovennevnte betingelser.

g) Begravelsen til vare utenlandske medlemmer
som ikke er statsborgere av Republikken Tyrkia
og som betaler begravelsesfondavgiften, vil bli
begravet i Norge.

8 45: Begravelsesfondsavgiften betales
mellom 1 januar og 1 mars hvert ar.
Medlemmer som ikke betaler kontingenten
mellom disse datoene, kan dra nytte av
retten til begravelsestjenester for det dret ved
a betale en gkning pa 50 %. Fra 01-mars ma
nye medlemmer av begravelsesfondet betale
fra den gkte tariffen.

8 46: Ved dagdsfall av et medlem eller av en
person som har fatt medlemsstatus som fglge
av medlemmet, kreves fglgende for @ kunne

foreta begravelsesprosedyrene:
a) den dgdes pass
b) den dgdes id-kort (statsborgerkort)

¢) den dgdes vigselsbok, hvis vedkommende

er gift

d) dokument som viser dato for dgdsfall og

hvor vedkommende dgde

§ 47: Alle utgiftene (liksvgp, sape osv.) til
begravelsene som finner sted i Norge dekkes
av Det tyrkiske trossamfunnet i Drammen og
omegn. Selv om antallet begravelser er flere
enn én, dekkes utgiftene til hver av dem

separat.

8 48: Transporten av liket til Tyrkia og
utgiftene frem til gravstedet dekkes av Det
tyrkiske trossamfunnet i Drammen og omegn.
Under begravelsesprosedyrene overfgrer den

avdgdes pargrende gravferdsstgnaden fra
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NAYV til Det tyrkiske trossamfunnet i
Drammen og omegn. Det tyrkiske
trossamfunnet i Drammen og omegn dekker
0gsa tur-retur flybillett etter gkonomiklasse
for en av de pargrende, i tillegg til transport

av liket.

8§ 49: Det foretas ingen utbetaling for
dgdfgdte barn og aborter.

8§ 50: Det kan ikke samles inn penger i

moskeen eller dens lokaler ved en begravelse.

§ 51: Den arlige kontingenten for
begravelsesfondet samles p& konto som Det
tyrkiske trossamfunnet i Drammen og omegn

har etablert for begravelsestjenester.

8§ 52: Utbetalinger fra begravelsestjenestens
konto eller kontoer skjer ut ifra fakturaer som
utstedes av begravelsesbyraet. Penger fra
begravelsestjenestens konto eller kontoer kan
pd ingen som helst mate tas ut, brukes som
betaling eller som kausjon for andre formal

enn begravelsestjenester.

8§ 53: Religigse tjenestemenn og deres
fgrstegradsslektninger er selvsagte
medlemmer av organisasjonen. For & kunne
dra nytte av begravelsestjenestene ma de

imidlertid betale den fastsatte kontingenten.

8§ 54: For opplgsning av organisasjonen
kreves skriftlig begjaering om dette fra minst
en fjerdedel (1/4) av organisasjonens
medlemmer. Denne skriftlige begjaeringen
forelegges styret og disiplineerradet.
Displinaerrédet sgrger for at begjaeringen blir
tatt i betraktning av styret og at den
ekstraordinaere generalforsamlingen samles
senest innen tretti (30) dager. Begjeeringen
om opplgsning av organisasjonen settes pa
dagsordenen for generalforsamlingen og

legges til avstemning.

8§ 55: Beslutning om opplgsning av
organisasjonen treffes ved vedtak etter minst
to tredjedels (2/3) flertall av organisasjonens

medlemmer.

8 56: Ved opplgsning av organisasjonen skal
de penger og eiendeler som tilhgrer
organisasjonen overfgres til Den tyrkiske
ambassaden i Norge eller til Den tyrkiske
Diyanet-stiftelsen i Norge for & bli overfgrt til
en organisasjon som skal opprettes med det

samme formalet i fremtiden.

8§ 57: Vedtektsendringer:

a) Vedtekstsendringer og -justeringer settes pa dagsordenen til generalforsamlingen etter skriftlig

forslag og vedtas med minst to tredjedeler (2/3) av stemmene til de eksisterende medlemmene.

b) Dersom ngdvendig flertall ikke oppnas i den fgrste generalforsamlingen holdes en ny, og

vedtektsendringen vedtas etter absolutt flertall av de medlemmene som har mgtt opp pa den

neste generalforsamlingen.
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8§ 58: Fglgende paragrafer i disse vedtektene kan ikke endres:
1. § 1: Organisasjonens navn er " Det tyrkiske trossamfunnet i Drammen og omegn".

2. § 3: Organisajonen har som mal 3 lzere sine medlemmer om religionen islam, islamsk moral

og tyrkisk kultur, og skal gjgre falgende for dette formalet:

a) Publisere religigse og kulturelle publikasjoner, ha religigse tjenestemenn, etablere og utvikle

biblioteker, organisere konferanser og seminarer
b) Starte korankurs, gi kunnskap om religionen og undervise i tyrkisk-islamsk moral
c) Gjennomfgre leererike arbeider i trdd med formalene til var religigse og nasjonale kultur

d) Kjgpe, bygge eller fa bygget moskeer, boliger og lokaler, skaffe en gravplass og vedlikeholde

eller fa vedlikeholdt disse

e) Etablere og utvikle gode relasjoner mellom medlemmene og befolkningen i Norge, og utfgre
aktiviteter i forbindelse med dette, slik som & fremme norsk kultur og lover overfor

medlemmene.

3. 8 56: Ved oppl@gsning av organisasjonen skal de penger og eiendeler som tilhgrer
organisasjonen overfgres til Den tyrkiske ambassaden i Norge eller til Den tyrkiske Diyanet-
stiftelsen i Norge for & bli overfgrt til en organisasjon som skal opprettes med det samme

formalet i fremtiden.

Siden prinsippene som er angitt i disse artiklene er direkte knyttet til foreningens grunnleggende

identitet og formal, kan de ikke endres eller foreslds endret pa noen mate.

8 59: Der det ikke finnes klarhet i disse vedtektene, gjelder bestemmelsene i norsk lov om

organisasjoner.

8§ 60: Disse vedtektene, i originalform og med oversettelsen til norsk, sendes til
a. Den tyrkiske ambassaden i Norge

b. Statsforvalteren i Buskerud

c. Ngdvendige institusjoner (for arkivering)

§ 61: Ved uenigheter er det de originale vedtektene pa tyrkisk som gjelder.

Vedtektene bestar av 11 sider, 61 paragrafer og 3211 ord. Siste vedtektsendring ble gjort
26.10.2025
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